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Prevencion de Riesgos Laborales

CENTRO DE FORMACION

CFAY)

APYMER

Prevencion de Riesgos Laborales Basico 60 horas 2 meses ( ASOClaCIOIl de Empres aI'IOS)
PL AZO DE Ofimdtica y Sistemas Operativos
Fundamentos basicos equipo informatico, 30 horas 1 mes —_—
/4 Wort 7 50 horas 1 mes
Excel 2007 50 horas 1 mes
M TRI UL I N Access 2007 50 horas 1 mes ASOCIACION DE EMPRESARIOS
Power Point 2007 50 horas 1 mes DE LAS COMARCAS DE RONDA Y CAMPILLOS
Outlook 2007 40 horas 1 mes
Ofimatica . 210 horas 5 meses
Word, Power Point y Outlook 2007 75 horas 2 meses
MATRICULA Excel (Basico + Avanzado) y Access 2007 75 horas 2 meses CU Rs o s 2 o 1 3 _2 o 1 4
Idiomas
Nuevos Alumnos: 45 € %ng{es give{ %I(?gsigo)(/]i)iplom; ()(%Qialll UN}(E)]%) | UNED) %%8 Eoras g,g meses ;
. . ngles Nive! asico Avanzado)(Diploma Oficia oras 3,5 meses " =
A"tlg uos Alumnos: 35€ Ingles Nivel IIT (Intermedio)(Dij ?omg Oficial UNED) 120 horas 3,5 meses aga-
Ingles Nivel IV (Avanzado)(Diploma Oficial UNED) 120 horas 3,5 meses E b
Ingles Nivel V(Superior)(Diploma Oficial UNED) 120 horas 3,5 meses e
PRECIOS Habilidades Directivas g :
. . . . R |
: . Direccion, trabajo y liderazgo ( Avalado por I.LE.H.D 75 horas 2 meses whili g
No Socios de Apymer: Emprendimiento. & P ) 40 horas 1 mes ol i
. Turismo e o I T
Primer Alumno: 45 €/mes oot Wh 5 = i 1'11 el ‘l |
H Tia- coturismo oras meses i
A Partir de 2 alumnos por familia: ~ Despues de obtener Lon st i by o T . s e EHL e L 1 f. J
35 €/mes (Familiares ler grado) el nivel Flyers de Organizacion y Direccion de RRHH en Empresas Turisticas 60 horas 2 meses F-," hu_‘ A _"
Cambridee. los nifios Planificacion y Ordenacion Turistica 60 horas 2 meses i T :
d &<, | Direccion de Marketing Turistico 70 horas 2 meses — B -l
Socios de Apymer: pucdc prepararse para ¢ ; i o .
JAZ KET (Key Engllsh Test) Fiscal, Laboral y Juridica s ‘_"*_ -1
, . L. . o el PET (Preliminary Proteccion de datos en Empresas ) 65horas 2 meses o ]
(sera 1mprescmd1ble el certificado Enelish Test) Los Técnico en néminas, contratos, finiquitos y seguros sociales 75 horas 2 meses k
de asociado) > s%n cerﬁﬁcédos Expeitto en gg-:stlor_lrLei:b_oral . %gg Eoras g meses o
xperto en Direccion Financiera oras meses r
Primer Alumno: 40 €/mes internacionales de inglés Tégnico en Gestion Contable 75horas 2 meses =N .
. . ) o L gles Plan General Contable y Contaplus 70 horas 2 meses by o 4
A partir de 2 alumnos por familia: para jovenes y adultos. Si Fiscalidad para Pymes y Autonomos 70 horas 2 meses ]
30 €/mes (Familiares ler grado) se emplbez_a d?sde mn{)s Marketing y Publicidad A
Alumnos de Escuela de Turismo yse tra an o8 niveles Técnico en comunicacion Empresarial 75 horas 2 meses
y Hosteleria: 30 €/mes con e.Ste sistema, se Experto en Publicida 75horas 1 mes 1 L.
consigue una forma muy Técnico en E-Commerce 100 horas 2,5 meses P I“ i
efectiva de progresar en Técnico en Marketin; . . . 150 horas 4 meses ST i
DATOS DEL CURSO N ; prog Técnico en Calidad de Servicio y Atencion al Cliente 75horas 4 meses . “!“ . ¥
mngles. nimacion y Presentacion del Producto en el Punto de Venta oras meses 43 5 | PP [ i Y
¢ i P ol v 0 2 . ST #
nnovacion y Creativida oras meses H Tl = Lo S ¢ § 9z, L HE
. . . Commu_nityyManager 2.0 60 horas 2 meses B G Es‘ “rv IRE“ °“ DE LT
Comienzo del Curso: Septlembre gerramleptai/fn la Nub(i_I . - ?8élgras %rsneses e I-rﬁ—‘—o ,' A“‘IE“' o s-——*t-'u-'-n rqs I ‘ o— s b i
ommunity Manager + Herramientas en la Nube oras 2,5 meses H i 3
. - Marketing%stratéggico 100 horas 2,5 meses f Ak | . v i
Edad: a partlr de 4 afios Energias Renovables y Desarrollo Sostenible ! r =
| N A - ;
Horarios: Habra distintos erupos Técnico en Energia Edlica . . 100 horas 2,5 meses :. E*PEGIAI'I 'A',, c
disti t h d > grup %écn co en Energi;i %ol'ilr:];l"_érrmca y Fotovoltaica % (5)8 Eoras 421 Isneses m“ T -
Yy a aistintas horas d€ manana y ¢cnico en Energia de la Biomasa oras 2,5 meses L s L o RESL .
. - s Técnico en Energia Hidraulica 100 horas 2,5 meses " ° “ OGRAFI ‘Os
tarde. Se impartiran 3 horas de c ey 2 L ., L \ o L
: Inscripcion en Medio Ambiente ' - ‘ o b
clase semanales repartidas en dos : EDe | N
dias. Grupos reducidos. Técnico en Contaminacion Atmosférica y Actistica 60 horas 2 meses o . i =i
p Apymer Técnico en Contaminacion de Suelos y Aguas Subterraneas 60 horas 2 meses e . it
Técnico en Derecho del Medio Ambiente X 60 horas 2 meses :
Técnico en Gestion de Residuos Urbanos y Espec.Industriales 130 horas 3,5 meses L
Técnico en Evaluacion del Impacto Ambiental . 150 horas 4 meses il
Técnico en Contam. de Aguas y Procesos de Depuracion 150 horas 4 meses e !
Experto en Gestion Ambiental y E.ILA . 260 horas 5 meses 1
Experto en Tratamientos de Aguas, Suelos y Residuos 350 horas 6 meses s R i
g ; i - .
[ =R a = o
Resursos Humanos ' r-"qﬁ“cl;'_? il - Lk W B tinna . r
Técnico en Seleccion de Personal y Planificacion de Plantillas 60 horas 2 meses
Técnico en Comunicacion Interna’y Externa de la Empresa 70 horas 2 meses
Técnico en Seleccion por Competencias y E-recruitment 70 horas 2 meses C/ Maria Cabrera, 5
Técnico en Auditoria de Recursos Humanos 70 horas 2 meses 2 g
' F A Técnico en Gestlén_}/ Direccion de Personal . 100 horas 2,5 meses 9400 Ronda (Mdlaga)
ASOCIACION DE EMPRESARIOS Experto Plan. Plantillas, Selec. Personal y Competencias 180 horas 4,5 meses Teléfono: 952 87 84 92
DE LAS COMARCAS DE RONDA Y CAMPILLOS

www.apymer.org



QURSO GESTION Y DIRECCION DE

ALOJAMIENTOS TURISTICOS.

Duracion: 850 horas. Prdacticas: 280 horas.
Total: 1130 horas
Opcion: Presencial y Semipresencial

La comprension del mercado, la comercializacion y el marketing,
la estrategia empresarial, el control econdmico- -financiero, las
nuevas tecnologias de la informacion y el control de la calidad
en las operaciones de servicio, han redisefiado el trabajo de la
direccion y gestion de los establecimientos turisticos.

Actualmente es indispensable encontrar enfoques integradores
en los que el coste optimizado genere la maxima satisfaccion
del cliente.

Perfil profesional:

El curso capacita al titulado para la direccion y coordinacion de
establecimientos turisticos de forma eficaz y autdnoma.

Sera capaz de analizar el comportamiento del mercado, de los
productos y servicios turisticos, definir un plan de V1ab111dad y
proyectar métodos de trabajo de Tos departamentos de recepcion,
mantenimiento, limpieza y administracion.

Asi  pues, alcanzara
las competencias para
coordinar con  éxito
los recursos a_ traves
de la organizacion,
planificacién y control
de los mismos con el
fin de lograr de forma
optima Jos objetivos
establecidos, orientados
a la satisfaccién del
clientey asufidelizacion.

ofrece
dos meses (280 h aprox.), destacandose, el

El curso
durante

Convenio de Practicas suscrito entre Paradores SA yla
Escuela de Turismo y Hosteleria de Ronda “El Casino”

practicas en empresas del sector

Grupo minimo: 20 personas
Fecha aproximada comienzo del curso: Octubre 2013

“ESPECIA[II)AI) (00NY”

Duracion: 850 horas. Prdcticas: 280 horas.
Total: 1130 horas

Opcion: Presencial

El programa de Experto en Hosteleria Especialidad en Cocina,
tiene como caracteristica fundamental ser un curso fuertemente
orientado al mercado laboral donde las practicas constituyen el
eje fundamental de las actuaciones. En este sentido cabe destacar
la amplitud del modulo de cocina en sus diversas modalidades
donde los alumnos aprenden técnicas novedosas de diferenciacion
del producto de restauracion. .

Como complemento, el curso esta enriquecido con el aporte
de especialistas en diversas areas como enologia y pasteleria
que permite al alumnado adquirir una vision de conjunto de la
restauracion.

El programa de la Escuela también ofrece asignaturas teoricas
donde el alumnado adquire herramientas que seran de utilidad
para su insercion en el mercado laboral.

El equilibrio adecuado entre teoria y practica permite que los
graduados de la Escuela estén en capacidad de gestionar todos los
factores criticos para el éxito de una empresa de restauracion.

Grupo minimo: 25 personas
Fecha aproximada comienzo del curso: Octubre 2013

Oferta Formativa 2012-2013.

Cursos Monograficos.

FORMACION EN ALOJAMIENTOS TURISTICOS:

MODALIDAD PRESENCIAL O A DISTANCIA

® Técnicas de comercializacion y reservas.
(150 horas) - 300 EUROS
© Recepcion y atencion al cliente.
(200 horas) - 400 EUROS
® Gestion de alojamientos.
(120 horas) - 240 EUROS
® Inglés profesional para turismo.
(90 horas) - 180 EUROS
® Introduccion al sector del Turismo y Hosteleria
(60h) - 150 euros
® Gestion del departamento de pisos
(50 h) - 150 euros
 Comercializacion de Eventos, protocolo y relaciones piblicas.
(150h) - 350 euros
e Asistencia técnica en eventos: azafata, auxiliar de congresos
(300 h) - 600 euros.
e Atencion al cliente en hosteleria y turismo
(50h) - 150 euros
e Informéatica y redes sociales aplicadas al turismo.
(100h) - 200Euros
© Marketing en el sector turistico.
(100h) - 200 Euros
e Sistemas gestion calidad y medio ambiente en el sector turistico.
(300 h) - 600 Euros
® [nterpretacion ambiental y del patrimonio de Ronda.
(60 h) - 150 euros
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